
COMUNE DI MARONE

N. 

DIPENDENTI
AREA

N. GIORNI DI 

FERIE

N. GIORNI DI 

MALATTIA

N. GIORNI 

PERMESSI 

RETRIBUITI

N. GIORNI 

PERMESSI 

LEGGE 104/92

N. GIORNI 

ASSENZE NON 

RETRIBUITE

N. GIORNI 

ASSENZA

TASSO MEDIO 

DI ASSENZA

N. GIORNI DI 

PRESENZA

TASSO MEDIO 

DI PRESENZA

1 SEGRETARIO COMUNALE 3 0 0 0 0 3 13,64% 19 0,863636364

4 AREA AMMINISTRATIVO - CONTABILE 8 0 0 0 0 8 9,09% 80 90,91%

6 AREA TECNICO - MANUTENTIVA 10 3 0 0 0 13 9,85% 119 90,15%

11 TOTALE 21 3 0 0 0 21 9,92% 218 90,08%

TABELLA DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

MESE DI MARZO 2016


